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THRM0 DE REFERENCIA N° 01/2024

1 - D0 0BJETO

2     CREDENCIAR/CONTRATAR pessoas fisicas/jurfdicas destinadas a prestacao de scrvicos

de profissionais na area da Satide no Municipio dc Alianga do Tocantins ~ TO.

2.1 ESPECIFICAC6ES DO OBJETO

ITEM DESCRl9AO QUANT

1

Medico Clinico Geral:   Prestagao de servigo

24  HorasPlantao/Dia

na unidade basica de satlde,  municipal,
regime de plantao presencial  para realizar
atendimento medico de urgencia e
emergencia,  por meio de acolhimento com
classificagao de risco,  acompanhamento de
paciente em estado critico para unidade de
referencia,  procedimentos medicos gerais,
internagao e acompanhamento de internos,
assim como pequenas cirurgias, dentre
Outros.

2

Medico Clinico Geral:  Prestagao de servigo

14 horas

na  unidade  basica de Saude Municipal,
regime de  plantao  presencial para realizar
atendimento medico de  urgencia e
emergencia,  por meio de acolhimento com
classificagao de risco,  acompanhamento de Plantao/Dia
paciente em estado critico para unidade de
referencia,  procedimentos  medicos gerais,
internagao e acompanhamento de internos,
pec|uenas cirurgias,  dentre outros.

3

Medico Clinico Geral:  Prestagao de servigo

12  horas

na unidade  Basica de saude    municipal,
regime de plantao presencial  para  realizar
atendimento medico de urgencia e
emergencia,  por meio de acolhimento com
classificaeao de risco, acompanhamento de Plantao/Dia
paciente em estado critico  para unidade de
referencia,  procedimentos medicos gerais,
internagao e acompanhamento de internos,
pequenas cirurglas,  dentre outros.

LOCAL

UNIDADE
BASICA DE
SAUDE  11

UNIDADE
BASICA DE
SAUDE  11

UNIDADE
BASICA  DE
SAUDE  11

Estrategia
Saude da
Fain"ia -
Rede de
Atengao
Basica  UBS
I

Medico Clinico Geral  ou  Especialista  Saude
40da Familia  para realizar atendimento medico

com consultas agendadas,  procedimentos (Quarenta)
medicos especializados,  na Estrategia Saude horas
da Familia,  Rede de Atengao Basica - semanais
Unidades  Basicas de Saude,  a saber:  UBS  I.

Medico Clinico Geral ou  Especialista Saude
40(Quarenta)horassemanais

da  Familia  para  realizar atendimento medico
com consultas agendadas,  procedimentos
medicos especializados,  na Estrat6gia Saude
da Famnia,  Rede de Atengao Basica -
Unidades  Basicas  de  Satlde,  a  saber:  UBS  11.

4

5>

6

Estrategia
Saude da
Familia -
Rede de
Atengao
Basica  UBS
11

40
(Quarenta)

Medico Clinico Geral ou  Especialista para
realizar atendimento  medico -COVID  19,

Ambulat6rio
COVID

VALOR

R$ 2.187,00

(dois  mil cento
e oitenta e
sete reais)
Plantao/dia  24

(vinte e
quatro)  horas

RS:  1.718,00

(urn  mil
setecentos e
dezoito reais)
Plantao/dia  14

(Quatorze
horas)

RS:   1.165,00

(urn  mil  e
sessenta e
cinco  reais)
Plantao/dia  12

(doze)  horas

R$  20.937,00

(vinte  mil
novecentos e
trinta  e  sete)

RS--26.-937,-oo

(vinte  mil
novecentos e
trinta e sete)

R$ 20.312,00
vinte  mjl
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contratagao para prestagao de servigos horas trezeTffi6-s-a--
medicos 40 horas para atuar exclusivamente semanais doze reais)
no atendimento e monitoramento dos casos
relacionados ao Coronavirus, em
atendimento as necessidades do Fundo
Municipal de Saude de Alianga do
TocantinsITO.

7
Medico especialista em AUTISMO e

40(Quarenta) Casa TEA R$  20.312,00(vintemil

Transtorno de Neuro Desenvolvimento horassemanais trezentos edozereais)

8
Medico  Especialista Ortopedista,  para 30 (trinta) UNIDADE RS:209,00

prestagao de servigos medicos na Unidade consulta BASICA DE (duzentos e
basica de Satide. mensal SAUDE  11 nove  £g_els)__   ---RS:209,00

9
Medico  Especialista Ginecologista,  para 30  (trinta) UNIDADE

prestagao de servi?os medicos na Unidade consulta BASICA DE (duzentos e
basica de Saude. mensal SAUDE  11 nove  reai_a)_  _..__RS:265,00

10

Medico  Especialista  Psiquiatra,  para 40 UNIDADE

prestaeao de servigos medicos na Unidade (quarenta) BASICA  DE (duzentos e
basica de Saude. consultamensal SAUDE  11 sessenta eclnco)

11

Medico Especialista Oftalmologista,  para 30  (trinta) UNIDADE RS:196,0_0_________

prestagao de servigos medicos na Unidade consulta BASICA DE (cento e
basica de Saude. mensal SAUDE  11 noventa e seisreaisJ______-._.RS:209,00

12

Medico Especialista Cardiologista,  para 30  (trinta) UNIDADE

prestagao de servigos medicos na Unidade consulta BASICA DE (duzentos e
basica de Saude. mensal SAUDE  11 nove reaisj

13

Medico  Especialista  Dermatologista,  para 30  (trinta) UNIDADE RS:T9-3T6o-------

prestagao de servigos medicos na Unidade consulta BASICA DE (cento e
basica de Saude. mensal SAUDE  11 noventa e tresreais

14

Medico  Especialista  Urologista,  para 30  (trinta) UNIDADE RS:2o3,6_o_
prestagao de servigos medicos na Unidade consulta BASICA  DE (duzentos e
basica de Saude. mensal SAUDE  11 tres  reE!is)      _RS:234,oo

15

Medico Especialista  Neurologista,  para 3oTrrTffiaT- UNIDADE

presta?ao de servigos medicos na Unidade consulta BASICA DE (duzentos e
basica de Saude. mensal SAUDE  11 trinta  e  qiiatro_r-e€is)_______-__._.RS:153,00

16

Servigo medico para realizagao de exame

100  (CEM)consultamensal UNIDADEBASICADESAUDE11

(ultrassonografias:  usg  pelvica,  abdome total,
abdome inferior,  abdome superior,
endovaginal,  obstetrica,  mamas,  tireoide, (cento e
pr6stata via abdominal,  vias urlnarias e rins, clnquenta e

para prestagao de servigos,  conforme tres  reais)
SOLICITACAO para prestagao de servigos
medicos na  Unidade basica de Saude.

17

Medico  Especialista endocrinologista,  para 30 (trinta) UNIDADE RS:187,00

prestagao de servigos medicos  na  Unidade consulta BASICA  DE (cento e
basica de Saude. mensal SAUDE  11 oitenta e setereaisJ

18

Medico  Especialista  PNEUMOLOGISTA, 30  (trinta) UNIDADE RS:203,00

para prestagao de servigos medicos na consulta BASICA  DE (duzentos e
Unidade  basica de Saude. mensal SAUDE  11 tre.i_reei.s)_  _   .     .RS:203,00

Medico  Especialista  REUMATOLOGISTA, 30  (trinta) UNIDADE

para prestagao de servieos medicos na consulta BASICA DE (duzentos e
Unidade basica de Saude. mensal SAUDE  11 tres .ie.a_i_a).  _ ._ -

2
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FINALIDADH:

2.1. A finalidade deste Termo de Referencia 6 preconizar as condig6es, indcpendcntemcntc dc

outras exig6ncias, para ensejar a contratagao pretendida e a cima descrita.

2.2. Este documento exibe a descrigao e forma dos servicos que o Fundo Municipal dc Satidc

de  Alianga  do  Tocantins  pretende  adquirir  a  fim  de  atender  as  necessidades  da  Sccrctaria

Municipal de Satide.

Os interessados deverao entregar todos os documentos elencados no item  1.10, dcstc Tcrmo, a

qualquer tempo, desde que observado o prazo de contratagao.

0 inteiro teor deste termo podera ser requerido, 08hoomin ds  14hoomin, junto a Comissao dc

Contratagao, no enderego descrito acima e via e-mail:  licitacaoalianca2021 @,gmail.com Sitio:

http://www.alianca.to.gov.br

Nao  havendo  expediente  na  Prefeitura  Municipal  dc  Alianca  do  Tocantins,  ou  ocorrcndo

qualquer  fato  superveniente  que  impeca  a  realizagao  da  abertura  do  presentc  Proccsso,  no

periodo detcrminado, sera automaticamente transferida para o primciro dia titil subscqucntc, no

hordrio  e  local  estabelecido  neste  Termo,  desde  que  nao  haja  comunicagao  contraria  da

Comissao de Contratagao.

3 - FUNDAMENTACAO DA CONTRATACA0

A  Secretaria  Municipal  de  Satide  6  respousavel  pela Gestao  do  Sistema  Unico  dc  Satidc  do

Municipio  de  Alianga  do  TocantinsITO  e,  como  tal,  det6m  a  compet€ncia  dc  coordenar,

formular,  articular,  executar,  supervisar  e  controlar  as  ac6es  e  servi¢os  de  satidc  cm  ambito

Municipal  inclusive  em  relagao  aos  servigos  complementares,  contratados  ou  convcniados

Diante  disso,  ao  realir+ar o  planejamento  das  atividades  da  Secretaria de  Satidc  dctcctou-sc  a

necessidade  de  realizar  a  contratagao  de  profissionais  medicos  para  atendcr  a  dcmanda  quc

intensifica e eleva considcravelmente os servigos de satide em nosso municipio, pois cssa 6 a

fungao do Poder Ptiblico, garantir o acesso universal e igualitario a todos que ncccssitcm dos

scrvigos de satidc prcstados pelo Sistcma Unico de Satide.

A Constituicao Federal de  1988 assim disp6e:

Art.   196.  A  sadde  6  direito  de  todos  c  dcver  do  Estado,  garantido

mediante politicas social e econ6micas quc visem a rcdugao do risco dc

doenga e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as ag6cs,

e servicos para sua promogao, protecao e rccuperagao.

3
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Art.   197.   5ao  de  relevancia  ptiblica  as  ag6es  e  servigos  dc  satidc,

cabendo   ao   Poder   Ptiblico   dispor,   mos   termos   da   lei,   sobrc   sua

regulamentacao, fiscalizacao e controle, devcndo sua cxecucao scr fcita

diretamente  ou  atrav6s  de  terceiros  e,  tamb6m,  por  pessoa  l`i`sica  ou

juridica de direito privado.

Art.   198.  As  ap6es  e  servigos  ptiblicos  de  satide  intcgram  uma  rcdc

rcgionalizada    e    hierarquizada    e    constitucm    urn    sistcma    tinico,

organizado de acordo com as seguintes dirctri7,cs:

I-descentralizapao, com direcao thica em cada esfera de govcrno;

11- atendimento integral, com prioridade para as atividadcs prcvcntivas,

sem prejuizo dos servicos assistenciais;

Ill- participagao da comunidade.

Art.199. A assistencia a satide 6 livre a iniciativa privada.

§      1°-As     instituig6es     privadas     poderao     participar     dc     forma

complementar

do sistema dnico de satde, segundo diretrizes deste, mediante contrato

de   direito   ptiblico   ou   convenio,   tendo   prcfer6ncia   as   cntidadcs

filantr6picas e as sem fins lucrativos.

§   2   E   vcdada  a  destinacao   de   rccursos   ptiblicos   para   auxilios   ou

subveng6es as instituig6es privadas com fins lucrativos. (grifo nosso)

Assim sendo, mos respalda a efetivagao do proposto perante a Constituigao Fcdcral, conformc

se verifica acima, vez que o que se pretende 6 tao somente propor o  atendimento medico d()s

usuarios  do  Sistema  dnico  de  Satide,  mos  termos  das  dirctrizcs  ja  cstabclccidas  cm  ambitt>

municipal, de acordo como que determina o paragrafo  1, do Art.  199, da Constituigao l``cdcral.

A Lei n° 8,080/1990 traz em seu art. 2° que a satide 6 urn dircito fundamental do ser humano, c

que o Estado deve prover as condig6es indispensaveis ao seu pleno excrcicio.

§1o  clever  do  Estado  de  garantir  a  satide  consistc  na  formulagao  c

execugao de politicas econ6micas e social quc viscm a rcdugao dc riscos

4
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Ja a Art. 5° do mesmo diploma legal elenca os objetivos do Sistema Unico dc Satidc SUS, scnao

vejamos:

Ill   -   A   identificagao   e   divulgagao   dos   fatores   condicionantcs   c

determinantes da satde;

II-A formulagao de politica de satide destinada a promovcr, nos campos

econ6mico  e  social,  a observancia do  disposto  no  §1° do  art.  2°  dcsta

lei

Ill-  Assistencia  as  pessoas  por  interm6dio   de  ac6es  dc  promogao.

protegao e recuperagao da satde, com a rcalizagao intcgrada das ag6cs

assistenciais e das atividades preventivas.

Quanto ao art.  7° As ag6es e servigos ptiblicos de satide e os servigos privados contratados ou

conveniados que integram o Sistema Unico de Satide (SUS) sao dcscnvolvidos dc acordt] ct>m

as  diretrizes  previstas  no  art.   198  da  Constituig5o  Federal,  obedecendo  ainda  aos  scguintcs

principios.

I-Universalidade de acesso aos servigos de satidc em todos ()s nivcis dc

assistencia;

II-Integralidade  de  assistencia,  entendida  como  conjunto  articulado  c

continuo  das  ac6es  e  servigos  preventivos  e  curativos,  individual  c

colctivos, exigidos para cada caso em todos os nivcis dc complcxidadc

do sistema,

Ill - Preservacao da autonomia das pessoas na dcfcsa dc sua intcgridadc

fisica e moral;

IV  -  Igualdade da assist6ncia a sadde,  sem preconccitos  ou privil6gios

de qualqucr especie,

V-Direito a informagao, as pessoas assistidas, sobre sua satidc,

VI  -  Divulgagao  de  informag6cs  quanto  ao  potcncial  dos  scrvigos  dc

satide e a sua utilizagao pelo usuario,

VII-Utilizagao da epidemiologia para o cstabelecimento de prioridadcs,

a alocagao de rccursos e a orientagao programatica;

Ill-Participacao da comunidade,
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IX-Descentralizacao  politico-administrativa,   com  dircgao   dnica  cm

cada esfera de governo:

a) enfase na descentralizagao dos servicos para os municipios;

b) regionalizagao e hierarquizacao da rede dc servigos de satidc,

X- Integracao em nivel executivo das ac6es de satide, meio ambicntc c

saneamento basico;

XI-  Conjugagao  dos  recursos  financeiros,  tecnol6gicos,  matcriais  c

humanos da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal c dos Municipitts

na prestagao de servigos de assist6ncia a satidc da populacao;

XII  -  Capacidade  de  resolugao  dos  servigos  em  todos  os  nivcis  dc

assist6ncia; e

XIII-Organizagao  dos  servigos ptiblicos  de  modo  a evitar  duplicidadc

de mcios para fins id6nticos.

XIV -  Organizacao de atendimcnto ptiblico  cspccifico c cspccialiy.ado

para mulheres e vitimas de viol6ncia dom6stica em gcral, quc garanta,

entre  outros,  atendimento,  acompanhamcnto  psicol6gico  c  cirui.gids

plasticas reparadoras,  em conformidade  com  a Lei  n°  12.845,  dc  12.  dc

agosto dc 2013.  (Redacao dada pela Lei n°  13.427, dc 2017)

Em relagao  a diregao do  Sistema Unico de  Satide (SUS) esta rcgulamentada no  art.  9°`  t]ndc

`®                 mos reza que a mesma 6 tinica, e de acordo com o inciso I do art.198 da constituigao  li`cdcral,

sendo exercida em cada esfera de governo pelos scguintcs 6rgaos:

I-No ambito da Uniao, pelo Minist6rio da Satidc;

as  ag6es  de  planejar,  organizar,  controlar  e  avaliar  as  ac6cs  e  os  `scrvicos  dc  satidc  c  gcrir  c

executar os servigos ptiblicos de sadde.

6
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4- DESCRICAO DA SOLUCA0 COM0 UM TOD0

A contratagao de pessoa de juridica para a realizagao de atendimcntos medicos, clinica gcral c

especialidades obedecera a Lei  14.133/2021, artigo 74, e os profissionais contratados dcvcrao:

*SERVIC0 MHDICO CLINICO GERAL (PSF):

1   -  Realizar  assist6ncia  integral   (promocao   e  protegao   da  satidc,   prcvcngao   dc   agravos,

diagn6stico, tratamento, reabilitagao e manutencao da sadde aos individuos e familias cm todas

as fases do desenvolvimento humano: infincia, adolescencia, idade adulta e terccira idadc);

2-  Realizar consultas  clinicas  e procedimentos na USF  e,  quando  indicado  ou neccssario,  nt)

•                domicilio c/ou nos dcmais espagos comunitarios (escolas, associa96cs, ctc.);

3-  Realizar  atividades  de  demanda  espontanea  e  programada  em  clinica  m6dica,  gincc()-

®

obstetricia, tais como, atendimentos as gestantes, hipcrtcnsos, diab6ticos;

4-  Realizar atendimentos  de  puericultura;  V-Realizar atendimcntos  voltados  para  a  saddc  da

mulher e satide do homem;

5-   Encaminhar,   quando   necessdrio,   usuarios   a   servigos   de   media   e   alta   complcxidadc,

respeitando fluxos de referencia e contra referencia locais, mantcndo sua rcsponsabilidadc pclt>

acompanhamento do piano terap6utico do usuario, proposto pcla rcfcr6ncia;

6-Indicar a necessidade de internagao hospitalar ou domiciliar, mantendo  a responsabilizagao

pelo acompanhamento do usuario;

7-  Contribuir  e  participar  das  atividades  de  Educagao  Permancntc  dos  ACS,  ^uxiliarcs  dc

Enfermagem, ACD e TrlD;

8-Participar  do  gerenciamento  dos  insumos  necessarios  para  o  adcquado  funcionamcnto  da

USF.

9-A evolucao clinica dcvera ser realizada no PEC (ESUS).

10-Realizar atividades de evolugao em satide para comunidade.

* SERVICO MEDICO CLINIC0 GERAL:

1 -Realizar a atengao a satide as pessoas e familias sob sua responsabilidade;

2-Rcalizar consultas clinicas, pequenos procedimentos cirtirgicos, atividades em grupo na UBS

e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos comunitarios (cscolas,

associag6cs entrc outros); em conformidade com protocolos, dirctrizes clinicas c tcrap6uticas,

7
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bern como outras normativas t6cnicas estabelecidas pelos gestorcs (federal, cstadual, municipal

ou Distrito Federal), obscrvadas as disposig6es legais da profissao;

3-Realizar estratificagao  de risco  e  elaborar plano  de  cuidados  para as  pessoas  quc possucm

condie6es cr6nicas no territ6rio, junto aos demais membros da equipe

4-  Encaminhar,  quando  necessario,  usuarios  a  outros  pontos  dc  atcngao,  rcspeitando  fluxos

locais, mantendo sob sua responsabilidade o acompanhamcnto do plano tcrapeutico prcscrito;

5-Indicar a nccessidade  dc internagao hospitalar ou domiciliar, mantcndo  a rcsponsabili/.acao

pelo acompanhamento da pessoa;

6-Planejar, gcrenciar e avaliar as ag5es desenvolvidas pelos ACS e ACE em conjunto com ()s

outros membros da equipe; e

7-Exercer outras atribuig6es que sejam de responsabilidadc na sua area dc atuacao;

*SI]RVIC0 MEDICO CLINIC0 GERAL PLANTONISTA.

1   -   Encaminhar,   quando   necessario,  usuarios  a  servigos   de   media  c   alta  complcxidadc,

respeitando,  fluxos  de  referencia  e  contra referencias  locais,  mantendo  sua rcsponsabilidadc

pelo acompanhamento do plano terapeutico do usuario, proposto pcla refcrencia;

2-Indicar a neccssidade internagao hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabili/.acao pclo

acompanhamento do usuario ;

3-Solicitar a realizagao dc exames diagn6sticos subsidiarios (radiol6gicos, laboratorial c clctro

diagn6sticos) ou efetua-los e interpretar os resultados sempre que necessario;

4-Realizar  atividades  de  demanda  espontanea/emerg6ncia  c  cm  clinica  m6dica,   pcdiatria,

ginecol6gica  e  obstetrica,  cirurgias  ambulatoriais,  pequenas  urg6ncias  clinico-cirtirgicas  c

procedimentos para fins de diagn6sticos;

5- A escala sera conformc o ganhador de cada item, devendo o venccdor cumprir os plant6cs

dos dias descritos em cada item;

6- Os scrvidores ficam responsaveis pelos plant6es a que estivercm cscalados mensalmcntc c

por eventuais trocas,  quc  somente poderao  ser efetuadas mediantc  anuencia pr6via da chclia

imediata a qual estiverem subordinados;

7-E  vedado   ao   servidor  deixar  de  comparecer  ao  plantao  no   horario  preestabelccido   ou

abandona-lo  sem  a presenca  de  seu  substituto,  exceto  na ocorr6ncia  de  caso  fortuito  ou  por

motivo de forca maior, com conhecimento e anu6ncia da chefia imcdiata;

8
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8 -Na hip6tese de motivo devidamente comprovado, que impossibilite o servidor a comparcccr

ao plantao, o comunicado devera ser feito previamente ou em tempo habil ao rcsponsavcl pcla

unidade hospitalar, para que possa ser convocado urn substituto;

9-  Qualquer  indicio  de  favorecimento,  irregularidade  ou  fraude  quanto  ao  cumprimcnto  da

quantidade de plant6es, ensejara apuragao disciplinar;

10 - i obrigat6rio o preenchimento do Registro de Ocorrencias Ambulatoriais (ROA) c lichas

de  atendimento,  o  pagamcnto  do  plant5o  esta condicionado  ao  devido  preenchimcnto  dcstcs

documentos.

1 1 - Atendimentos de urgencia e cmerg6ncia em geral

•               *SERVICO MEDICO ESPHCIALIZADO EM GINECOLOGIA
I-Os  agendamentos  serao  feitos  pela regulagao  municipal,  mcdiantc  encaminhamcnt()  para

ginecologista.

2   -  Os  encaminhamentos  deverao   ser  entregues  na  UBS   c  posteriormcntc  entrcgucs  na

Regulagao  Municipal,  e  esta os  recebera,  mediante  anotagao  cm  livro  dc  protocolo  ou  t]utro

instrumcnto de controle, para posterior agendamentos.

3-Os atcndimentos serao mensais, sendo 01  (uma) vez ao m6s no periodo integral;

4-  Realizar  encaminhamentos  de  pacientes,  conforme  o  caso,  para  atendimento  na  Rcdc  dc

Refer6ncia, ben como, para as equipes multidisciplinarcs da rcde local de servico, por cxcmplo:

Fisioterapeuta, Psic6loga, Assistente Social, etc.

5-  Elabora  documentos  c  difunde  conhecimentos  da  area  m6dica  espccialmcntc  na  area  dc

Ginecologia e Obstetricia;

6-  Encaminhar,   quando  necessario,  usuarios  aos  servigos  dc  media  e  alta  complcxidadc,

respeitando fluxos de referencia e contra referencia locais, mantendo sua responsabilidadc pclo

acompanhamento do plano terap6utico do usuario, proposto pcla rcfer6ncia;

7-  Os  pagamentos  da  prestagao  de  servigo  serao  feitos  mcdiante  entrcga  do  rclat6rio  dc

atendimento c Nota Fiscal;

8- As  solicitag6cs  dc exame  de  Ultrassom ou os pedidos  dc  Pcqucnas  Cirurgias,  dcvcrao  Lser

entregues  pelos  usuarios  a  Central  de  Regulacao  Municipal,  e  csta  procede  a  Rcgulacao,  c

encaminhara, mediante anotagao em livro de protocolo ou outro instrumento de controlc para a

unidade de basica de satide para serem agendados ou ainda podem scr agendados pcla pr6pria

central de regulacao municipal.

9-Icrcargahorariadisponivelparacadastramentoc&
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*SERVICO MEDICO 0RTOPEDISTA

1-Prestar  consulta  m6dica  em  ortopedia,  priorizar  o  atendimcnto  para  o  servigo  dc  saddc

pdblica do municipio;

2-Obedecer as politicas de sadde estabelecidas pelo Fundo Municipal de Satidc, mantcr conduta

que propicic ao usuario do sistema dnico de sadde urn atendimento eficaz, honcsto, agradavcl

e atencioso;

3-  Prescrever  exames  para  apoio  diagnostico,  segundo  protocolos  clinicos,  analisar  items  c

interpretar resultados de exames diversos;

4-  Emitir diagn6sticos,  prescrever medicamentos  e realizar outras  formas  dc  tratamcnto  para

diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou tcrapeutica;

5-Manter registro dos pacientes examinados, descrevendo a conclusao diagn6stica, tratamcnt()s

prescritos,  evolugao  da  doenca,  encaminhar  pacientes  para  atcndimento,  quando  for  o  caso,

atendendo os crit6rios de refer6ncia e contra refer€ncia.

6-  Elaborar  parecercs  c   informes  t6cnicos  e  relat6rios,   far.cndo  obscrvag6cs  c   sugcrindo

medidas para implantagao,  desenvolvimento  e aperfei9oamento  de  atividadcs cm  sua area dc

atuagao;

7-Efetivar as determinag6es das normas legais pertencentes ao excrcicio da mcdicina c do CRM

c regulamcntos dos servigos de especialidades;

8-   Realizar   os   atendimentos   medicos   em   local   estabelecido,   conformc   cstc   tcrmo,   p()r

profissional  medico   especializado,   devidamente  habilitado  pelo   CRM,  utilizando   os   scus

equipamentos para execugao dos servigos

*SERVICO MEDICO F.SPECIALIZADO EM PSIQUIATRIA

1-Emitir  diagn6sticos,  prescrever  medicalnentos  e  realizar  outras  formas  tratamcnto,  para

diversos tipos de sofrimento mental, aplicando recursos da medicina prevcntiva c tcrap6utica;

2-  Analisar  e   interpretar  resultados  de  exames  diversos,   comparando-os  com  os  padr6cs

normais, para confirmar e/ou informar os diagn6sticos;

3-Manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusao diagnosticada, tratamcnto

prescrito e evolucao da doenga;

4-Efetuar atendimento integral a sadde mental

Realizar anamncse;

Efetuarexamefisico,                               &

10
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Efetuar exame psiquiatrico;

Determinar o diagn6stico ou hip6tese diagnostica;

Solicitar exames laboratoriais e outros quando julgar necessario;

Ministrar o tratamento (medicamento, dosagem, uso e duragao);

5-Efetuar triagem e encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso;

6-Fornecer  laudos  medicos  e  psiquiatricos  ao  Poder  Judiciario  ou  outros,  quc  sc  ri7.crcm

necessarios;

7-Participar do planejamento, execugao e avaliagao de programas educativos dc prcvcngao dos

problemas de sadde mental, satide Ptiblica e de atendimento medico-psiquiatrico;

8-Participar de todas as reuni6es para as quais seja convocado, rclacionadas com sua funca();

®

*SERVIC0 DE ULTIIASSONOGRAFIA

1  - Realizar os exames em local estabelecido, conforme este Termo, por profissional medico

especializado,   dcvidamentc   habilitado   pelo   CRM,   utilizando   os   scus   equipamcntos   para

execucao dos servigos;

2  -  Os  resultados  dos  exames  serao  encaminhados  ao  Fundo  Municipal  de  Satidc,  no  pray,o

maximo de 24 horas, ap6s a realizacao do exame, ou de acordo com a urg6ncia dcfinida polo

solicitante,  sendo  emitidos  as  imagens  e  laudos,  por  cscrito,  ncccssarios  para  avaliacao  do

medico solicitante que tera total liberdade para contatar o responsavel pela reali7.agao do cxamc

para possivcis questionamentos;

3-  0  atendimento  prestado  devera ser pautado  por protocolos  clinicos  assistcnciais  bascad(js

cm evid6ncias  cientificas  cm  satide  e pelas normas estabclccidas  pelo  Minist6rio  da  Satidc  c

demais gestores do SUS;

4-A  execugao  dos  servigos  devera  compreender  a  realizagao  do  exame  e  a  clabora¢at>  c

impressao  do  laudo  de  conclusao  do  mesmo,  o  qual  devera ser  elaborado  pcla  Contratada  c

acondicionado em envelope devidamente lacrado e idcntificado cxtcrnamcntc com o nomc do

paciente ao qual sc refere;

5  -  Realizar os  examcs  em local  estabelecido,  conforme cste Termo, por profissional  medico

espccializado,   dcvidamente   habilitado   pelo   CRM,   utilizando   os   scus   equipamcntt)s   para

execucao dos servigos.

*SERVICOMFDICOESPECIALIZADOEMug;CIA

im
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1 - Realizar avaliagao clinica em urologia, tais como afecg6es da pr6stata, anomalias cong6nitas

do  sistema  urogenital,  cistite,  disfungao  vesical  neurog6nica,  disfungao   sexual  masculina,

doengas  inflamat6rias  da pr6stata,  estrutura e  fungao  renal,  hipertrofia do  prcpticio,  fimosc  c

para  fimose,  investigacao  da fungao  renal,  insufici€ncia renal  aguda e  cr6nica,  infccc6cs  do

trato   urinario,   infecg6es   genitais,   incontinencia   urinaria,   les6es   traumaticas   do   sistcma

urogenital, litiase do trato urinario, tumores do trato urinario, transtornos da bexiga, da urctra c

do penis, uretrite e etc;

2-   Trabalhar   em   equipe   multiprofissional   e   intcrdisciplinar,   participar   do   acolhimcnto

atendendo   as   intercorr6ncias   dos   usuarios,   atender   mos   domicilios   scmprc   quc   houvcr

necessidade, garantia integralidade da atengao a sadde do usuario, desenvolvcr c/ou participar

de projetos intersetoriais que concorram para promover a satide das pcssoas e dc suas familias;

3-   Emitir   diagn6stico,   prescrever   medicamentos   relacionados   a   patologias   cspccificas,

aplicando  recursos  de  medicina preventiva ou terap6utica,  prestar  atendimcnto  cm  urg6ncias

clinicas, dentro de atividades afins, coletar e avaliar dados na sua area dc atuacao, dc  forma a

desenvolver indicadores de satide da populapao;

4-   Elaborar  programas   educativos   e   de   atendimento   medico-preventivo,   voltado   para   a

comunidade  em  geral,  preencher  adequadamente  os  prontuarios  e  todos  os  instrumcntos  dc

coleta de dados da unidadc;

5-Rcalizar solicitagao de exames diagn6sticos especializados relacionados a sua cspccialidadc,

analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os  com os padr6cs nt)rmais

para  confirmar  ou  informar  o  diagn6stico,  manter  registros  dos  pacientcs,  examinand()-os,

anotando a conclusao diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolugao da docnca;

6- Assumir responsabilidade sobre os procedimentos medicos que indica ou do qual participa,

responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda quc csto

tenha sido  solicitado ou consentido pelo paciente ou seu representantc legal, rcspcitar a C`tica,

participar dc reuni6es da unidade e outras sempre que convocado pelos superiorcs participar dc

capacitac6es e treinamentos sempre que necessario ou que convocado pela gcstao da unidadc;

7- Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuig6es do cargo, levando ao conhccimcnto do

superior hierarquico informag6es ou noticias de interesse do scrvigo ptiblico ou particular quc

possa interferir no regular andamento do servigo ptiblico, aprescntagao de rclat6rios scmcstrais

das atividades para analise, executar outras tare fas da mesma naturcza ou nivel de complcxidadc   ,,,

associadas ao seu cargo.

12
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*SERVIC0 REDICO DHRMATOLO GISTA

1  - Prestar assist6ncia m5dica na especialidade aos pacientes adultos e pediatricos designados

pelo  Fundo  Municipal  de  Satde,  conforme  fluxos  e protocolos  estabelecidos,  definindo  as

medidas  e  executando  as  condutas  necessdrias,  obedecendo  aos  principios  e  diretrizes  do

Sistema Unico de Satde;

2-   Preencher   adequadamente   o   Prontudrio   de   Atendimento   aos   pacientes   (manual   ou

eletr6nico),

3-Atender aos familiares e acompanhantes dos pacientes, prestando informap6es neccssdrias c

pertinentes ao fluxo do atendimento;

4-Manter postura adequada e atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional e demais

areas da instituigao;

5-   Executar   suas    atividades   utilizando   adequadamente   os   insumos   e   equipamentos

padronizados na instituigao, auxiliando na analise critica da qualidade dos mesmos;

6- Executar demais atribuig6es da especialidade bern como atividades gerais de compet6ncia

m6dica.

7- Cabera o Fundo Municipal de Satde, determinar metas fisicas, qualitativas e assistenciais a

serem  cumpridas;  o  volume  de  prestagao  de  servigos;  a  humanizagao  do  atendimeuto;  a

melhoria da qualidade dos servigos prestados a populagao e outros fatores que tornem o servigo

urn efetivo instrumento na garantia de acesso ao Sistema Unico de Sadde (SUS);

8-Obedecer as politicas de sadde estabelecidas pelo Fundo Municipal de Satde, manter conduta

que propicie ao usudrio do sistema iinico de sadde urn atendimento eficaz, honesto, agradavel

e atencioso;

9-  Realizar  os  atendimentos  medicos  em  local  estabelecido,  conforme  este  Termo,  por

proflssional  medico  especializado,  devidamente  habilitado  polo  CRM,  utilizando  os  seus

equipamentos para execugao dos servigos.

*SERVICOS MEDICO ESPECIALIZAD0 EM CARDI0LOGIA

1 -Realizar exames subsididrios em cardiologia, cardiopatias cong6nitas;

2- Realizar exames de insuficiencia Cardiaca Congestiva;

3-Realizar exames de hipertensao pulmonar;

4-Realizar exames de aterosclerose;

5-Realizar exames de doenga arterial coronaria;

6- Realizar exames de arritmias car
Y

acas, de miocardiopatias e doengas do pericardio;

13



FMS Aljanc

Prefeitura Municipal de      ®

ALIANCA DO
TOCANTINS §¥§trdsE@©

de Albnca clo Tocanths
ocet3o eo=ueoz.

E.is=.no..-.+nd6#

7-Atuar na prevencao em cardiologia: (primaria e secundaria);

8-Organizar os servicos de satide de acordo com as atribuic5es do cargo pdblico;

9- Organizar estatisticas de satide de sua area de atuagao (epidcmiologia, vigilancia sanitaria c

epidemiol6gica);

10-Realizar terap6utica em cardiologia;

11 -Expedir atestados medicos;

12-Respeitar a 6tica m6dica;

13  -Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuig6es do cargo, lcvando ao conhecimcnto

do  superior hicrarquico  informag6es ou noticias de interesse do  servigo ptiblico ou particular

que possa interferir no regular andamento do servigo ptiblico;

14-Apresentaeao de relat6rios semestrais das atividades para analisc;

15-Realizar atendimentos, cxames, diagn6sticos, terap6utica e acompanhamento dos pacicntcs,

bern como executar qualquer outra atividade que, por sua naturcza,  esteja inscrida no ambito

das atribuic6es pertinentes ao cargo e a area;

16-  Obedecer  as  politicas  de  satide  estabelecidas  pelo  Fundo  Municipal  de  Satide,  mantcr

conduta quc  propicie  ao  usuario  do  sistema tinico  dc  sadde  urn atcndimcnto  efica/.,  honcsto,

agradavel e atencioso;

17-  Realizar  os  atendimentos  medicos  em  local  estabelecido,  conforme  este  Termo,   por

proflssional  medico   especializado,   devidamente  habilitado  pelo   CRM,  utilizando   os   scus

cquipamentos para execugao dos servigos.

*SERVICO MEDICO I]SPECIALIZAD0 EM NEUROLOGIA

1 -Executar a prestagao dos servicos do objeto deste certame nos tcrmos cstabclccidos no I;dital

de Licitagao e scus anexos, observando as especiflcag6es do servigo cstabclecidas ncstc  Tci-mo

de Referencia;

2  -  Prestar  servigos  na  sua  area  de  especialidade  mos  procedimcntos  eletivos  dc  pacicntcs

agendados pela Secretaria Municipal de Satide, mos horarios pr6 dcfinidos pcla mcsma;

3 -Prescrevcr tratamento adcquado;

4-Responsabilizar-se pela realizagao de todo o procedimento, incluido avaliagao, atendimcnto,

orientag6es e demais competencias do medico;

5-  Realizar  consultas  em  sua  especialidade  em  atendimento  nivel  ambulatorial  c  prccnchcr

fichas m6dicas/ prontuario eletr6nico dos pacientes;

14
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6-   Encaminhar,   quando   necessario,   usuarios   a   servigos   de   media   e   alta   complcxidadc,

respeitando  fluxos  de  refer6ncia e  contra - referencia locais,  mantendo  sua responsabilidadc

pelo acompanhamento do plano terapeutico do usuario, proposto pcla rcfcr6ncia;

7- Realizar diagn6stico e tratamento de doengas do c6rebro,  da medula espinhal c dos ncrvos

perifericos, entre outras;

8-Realizar Consultas em Neurologia, de pacientes de 0 a 120 anos, contendo minimamcntc (js

seguintes   procedimentos/condutas:   anamnese,   exame   fisico,   claboragao   dc   hip6tcscs   ou

conclus6es   diagn6sticas,   solicitacao   de   exames   complementarcs,   quando   ncccssarios,   c

prescricao terap6utica como ato medico completo.

9-   Devera   atender   os   encaminhamentos   da  Rede   SUS,   conformc   Protocolo   Clinico   dc

Regulagao  do  Acesso,  devem  abranger  os  respectivos  diagn6sticos:  Ccfalcia  prolongada  c

rcsistente a tratamento clinico;  Epilepsia,  convuls6es e dcsmaios;  Disttirbio dc  aprcndizagcm

retarda   psicomotor,   hipcratividade;   Enxaqueca   com   comprometimento   significativo   da

atividade de vida diaria;  Suspeita de Nevralgia do trigemeo; Scquclas de AVC; Manifcstac6cs

Psicossomaticas; Vertigcm; Zumbido; Entre Outros;

10-Participar nas atividadcs de educagao, bern como atividadcs dc cnsino dc acordos rirmddos

entre a Secretaria da Satide e instituig6es educacionais;

11-Primar pelo  born  atendimento  aos  pacientes/familiares/visitantcs,  garantindo  urn  scrvi?o

humanizado, seguro e de alta qualidade para satide do municipio;

* SI]RVICO MEDICO ESPECIALIZADO EM OFTAMOLOGIA

1  - Prestar assist6ncia m6dica na especialidade aos pacientcs adultos c pcdiatricos dcsignad(]s

pelo  Fundo  Municipal  de  Sadde,  conforme  fluxos  e  protocolos  estabelccidos,  dcfinindo  as

medidas  e  executando  as  condutas  necessarias,  obedecendo  aos  principios  c  dirctriy,cs  dt>

Sistema Unico de Satide;

2   -   Preencher   adequadamente   o   Prontuario   de   Atendimento   aos   pacicntcs   (manual   ou

clctr6nico),

3  - Atender aos familiares e acompanhantes dos pacientes, prestando informag6cs ncccssarids

e pertinentes ao fluxo do atendimento;

4 -Mantcr postura adcquada e atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional c dcmais

areas da instituicao;

5    -   Executar   suas   atividades   utilizando   adequadamentc   os   insumos   c   cquipamcnt()s

padronizados na instituigao, au
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6 - Executar demais atribuic6es da especialidade bern como atividades gerais dc compctencia

medica.

7- Cabera o Fundo Municipal de Satide, determinar metas fisicas, qualitativas c assistcnciais a

serem  cumpridas;   o  volume  de  prestacao  de  servigos;  a  humanizagao  do  atendimcnt();   a

melhoria da qualidade dos servigos prestados a populagao e outros fatores quc torncm o scrviqo

urn efetivo instrumento na garantia de acesso ao Sistema Unico de Satidc (SUS);

8  -  Obedecer  as  politicas  de  satide  estabelecidas  pelo  Fundo  Municipal  dc  Satidc,  mantcr

conduta que propicie  ao  usudrio  do  sistema dnico  de  sadde  urn atendimento  cficay„  honcsto,

agradavcl e atencioso;

9-   Realizar  os   atendimentos   medicos  em   local   estabelecido,   conforme   estc   Tcrmo,   por

profissional  medico   cspccializado,  devidamentc  habilitado  pelo   CRM,  utili7.and(]   os   scus

equipamentos para execugao dos servigos.

* SERVICO MEDICO ESPECIALIZAD0 F,M ENDOCRINOLOGIA

1-Prcstar assistencia m6dica na especialidade aos pacientes  adultos e  pediatricos  dcsignados

pelo  Fundo  Municipal  de  Satidc,  conforme  fluxos  e  protocolos  cstabclccidos,  dcfinind()  as

medidas  e  executando  as  condutas  necessarias,  obedecendo  aos  principios  c  dirctriy.cs  dt)

Sistema Unico de Sadde;

2-   Preencher   adequadamente   o   Prontuatio   de   Atendimento   aos   pacicntcs   (manual   ou

eletr6nico),

3-Atender aos familiares e acompanhantes dos pacientes, prcstando informag6cs ncccs`salias c

pertinentes ao fluxo do atendimento;

4-Manter postura adequada e atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional c dcmais

areas da instituigao;

5-    Executar    suas    atividadcs    utilizando    adequadamentc    os    insumos    c    equipamcntt]s

padronizados na instituicao, auxiliando na analise critica da qualidade dos mesmos;

6-  Executar demais  atribuig6es  da especialidade bern como  atividades  gcrais dc  compctencia

m6dica.

7- Cabera o Fundo Municipal de Satide, determinar metas fisicas, qualitativas e assistcnciais a

serem  cumpridas;   o  volume  de  prestagao  de  servigos;   a  humanizagao  do  atcndimcnto;   a

melhoria da qualidade dos servigos prestados a populacao e outros fatorcs que torncm o scrviqo

umefetivoinstrument&ntiadeacessoaosistemaunicodcsaude(SU`)
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8- Obedecer as politicas de sadde estabelecidas pelo Fundo Municipal de Satde, manter conduta

que propicie ao usudrio do sistema tinico de satide urn atendimento eficaz, honesto, agradavel

e atencioso;

9-  Realizar  os  atendimentos  medicos  em  local  estabelecido,  conforme  este  Termo,  por

profissional  medico  especializado,  devidamente  habilitado  pelo  CRM,  utilizando  os  sous

equipamentos para execugfro dos servigos.

*SERVIC0 MHDIC0 ESPECIALIZAD0 EM PNEULOGOGIA

1 - Prestar assist6ncia m6dica na especialidade aos pacientes adultos e pediatricos designados

pelo Fundo  Municipal  de  Sande,  conforme  fluxos  e protocolos  estabelecidos,  definindo  as

medidas  e  executando  as  condutas  necessdrias,  obedecendo  aos  principios  e  diretrizes  do

Sistema Unico de Sande;

2  -  Preencher  adequadamente  o  Prontuario   de  Atendimento   aos  pacientes   (manual  ou

eletr6nico),

3 - Atender aos faniliares e acompanhantes dos pacientes, prest.ando informap5es necessdrias

e pertinentes ao fluxo do atendimento;

4- Manter postura adequada e atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional c demais

areas da instituigao;

5-   Executar   suas   atividades   utilizando   adequadamente   os   insumos   e   equipamentos

padronizados na instituigao, auxiliando na analise critica da qualidade dos mesmos;

6- Executar demais atribuig6es da especialidade bern como atividades gerais de compet6ncia

m6dica.

7- Cabera o Fundo Municipal de Satde, determinar metas fisicas, qualitativas e assistenciais a

serem  cumpridas;  o  volume  de  prestacao  de  servigos;  a  humanizapfro  do  atendimento;  a

melhoria da qualidade dos servigos prestados a populag5o e outros fatores que tornem o servigo

un efetivo instrumento na garantia de acesso ao Sistema Unico de Satide (SUS);

8- Obedecer as polfticas de satide estabelecidas pelo Fundo Municipal de Satde, mantci. conduta

que propicie ao usudrio do sistema iinico de satide urn atendimento eficaz, honesto, agradavel

e atencioso;

9-  Realizar  os  atendimentos  medicos  em  local  estabelecido,  conforme  este  Termo,  por

proflssional  medico  especializado,  devidanente  habilitado  polo  CRM,  utilizando  os  sous

equipanentosparaex¥osservlgos
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*SERVICO MEDICO ESPECIALIZD0 EM REUMATOLOGIA

1-Prestar assistencia m6dica na especialidade aos pacientes  adultos e  pediatricos  dcsignados

pelo  Fundo  Municipal  de  Satide,  conforme  fluxos  e  protocolos  cstabclccidos,  dcfinindo  as

medidas  e  executando  as  condutas  necessarias,  obedecendo  aos  principios  e  diretri7Jcs  do

Sistcma Unico de Satide;

2-   Preencher   adequadamente   o   Prontuario   de   Atendimento   aos   pacientcs   (manual   ()u

eletr6nico),

3-Atender aos familiares e acompanhantes dos pacientes, prestando informac6cs ncccssarias c

pertinentes ao fluxo do atendimento;

4-Manter postura adequada e atuar de forma integrada com a equipc multiprofissional c dcmais

areas da institui9ao;

5-    Executar    suas    atividades    utilizando    adequadamente    os    insumos    e    cquipamcntos

padronizados na instituigao, auxiliando na analise critica da qualidade dos mesmos;

6-  Executar demais  atribuig6es da especialidade bern como  atividadcs  gcrais dc coinpctcncia

m6dica.

7- Cabera o Fundo Municipal de Sadde, determinar metas fisicas, qualitativas c assistcnciais a

serem  cumpridas;   o  volume  de  prestagao  de  servigos;   a  humanizagao  do  atcndimcnto;  a

melhoria da qualidade dos servicos prestados a populacao e outros fatorcs que torncm o scrvict)

urn efctivo instrumento na garantia de acesso ao Sistema Unico de Sadde (SUS);

8-Obedecer as politicas de satide estabelecidas pelo Fundo Municipal dc Satidc, mantcr conduta

quc propicie ao usuario do sistema inico de satide urn atendimcnto cficaz, honcsto, agradavcl

e atencioso;

9  -  Realizar  os  atendimentos  medicos  em  local  estabelccido,   conformc  cst,e  Termo,   por

profissional  medico  especializado,  devidamente  habilitado  pclo   CRM,  utili7.ando   os   sous

cquipamentos para execugao dos servigos.

*MF.I)ICo    ESPEclALlsTA    EM    AUTlsMo    F.    TIIANSToiINo    I]r]    NI{]uR()

DESF.NVOLVIMENT0

1 -Realizar a atengao a saddc as pessoas e familias sob sua responsabilidadc;

2-Avaliagao para I,audos Diagn6sticos

3-Prescrigao Medicamentosa

4-  Encaminhar,  quando  necessario,  usuarios  a  outros  pontos  de  atcncao,  rcspcitando  fluxos

locais, mantendo sob sua responsabilidade o acompanhamcnto do piano tcrap6utico prcscrito;
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5-Indicar a necessidade de internacao hospitalar ou domiciliar, mantendo  a responsabilizagao

pelo acompanhamento da pessoa;

6-Acompanhamento Clinico das Comorbidades

7-Exercer outras atribuic6es que sejan de responsabilidade na sua area de atuagao;

8- Responsavel t6cnico

9- Avaliagao neurol6gica c psiquiatra

10- Acompanhamento clinico evolutivo das habilidades adquiridas

11 -planejamento terap6utico

5 - REQUISITOS DA CONTRATACA0

1-Cumprir com proficiencia, zelo,  dedicagao, probidade,  espirito dc solidariedadc c  lcaldadc

os  servicos  contratados,  colaborando  efetivamente  com o  desenvolvimento  e  atendimcnto  na

satide ptiblica do MUNIcipIO DE ALIANCA -TO;

2-Prestar o  scrvigo  cm conformidade com a Lei  14.133/2021,  Minuta de  c()ntrato,  'I`crmo  dc

Referencia e demais normas que regulam a mat6ria;

3-Manter o CONTRATANTE informado sobre todas as ocorr6ncias e andamcnto da cxccugao

deste Conti.ato ;

4-Mantcr sigilo na execucao dos servigos;

5-Permitir a fiscalizacao e informar ao Secretario da Satide dc qualquer ocorr6ncia na cxccucao

dos servicos no prazo estipulado neste contrato;

6-   Arcar   com   outras   despesas   tais   como,   impostos,    cncargos    sociais,   trabalhistas    c

previdenciarios, etc;

7-  Zelar para que sejam cumpridas as obrigac6es assumidas pclo contratado bcm como scjam

mantidas todas as condig6es de habilitagao e qualificagao exigidas na licitagao;

8-  Indicar,  a  pedido  do  Fundo  Municipal  de  Sadde,  telefoncs  pal.a  contato  fora  dos  h()rari()s

normais de atendimento, inclusive finais de semana e feriados, para os casos exccpcionais quc

porventura venham a ocorrer;

9-Prestar  os  esclarecimentos  que  forem  solicitados  pelo  Fundo  Municipal  dc  Satidc,  cujas

reclamac6es se obrigam a atender prontamente;

10- Comparecer ao seu local dc trabalho conforme escala de scrvigo prcdcterminado c, no caso

de  regime  de  plantao,  delc  nao  se  ausentar  ate  a  chegada  de  seu  substituto,  atuando  6tica  c

profissionalmente;
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11-Obedecer as normas e rotinas quanto a substituigao do profissional no regime dc plantao,

que devera ser feita no local da prestacao do servigo conforme determinacao da SMS;

12-Obedecer as normas  e rotinas quanto a substituigao do profissional no regime de plantao,

que devera ser feita no local da prestagao do servigo conforme determinagao da SMS;

13-Obedecer as normas e rotinas quanto as eventuais trocas de plantao da cscala dc  scrvigo,

que  deverao  ser  comunicadas  ao  chefe  imediato/coordcnador  das  unidadcs  dc  prestaqao  dc

servigo;

14-Obedecer  ao  estabelecido  pela  SMS,  no  caso  de  pessoa juridica,  quanto  a  prcsta¢ao  d(>

servi¢o por profissional  diferente do ja apresentado como rcsponsavcl  polo  cumprimcnto  das

ag6es   e   servicos;   esta   substituigao   devera   ser   previamente   autorizada   pcla   SMS,   com

®                comunicacao pr6via de no m{nimo 05 (cinco) dias, salvo caso fortuito ou de forga maior;

15-Cumprir com  assiduidade  e  pontualidade  seus  horarios  de  chegada c  saida dos  locais  dc

prestagao de servigo, obedccendo o estabelecido pela SMS;

16-   Tratar   com   respeito   e   urbanidade   os   demais   profissionais   das   unidadcs   dc   saddc,

cooperando com a equipe com ordem e profissionalismo;

17-Utilizar-se  com  zelo  e  cuidado  das  acomodac6es,  veiculos,  aparclhos  c  instrumcmos

colocados para o exercicio de sua profissao, ajudando na preservagao do patrim6nio c scrvindo

como exemplo aos demais funcionarios;

18 -Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas, normas e diretrizcs da SMS;

19-Participar das reuni6cs/teleconferencias convocadas pela Secrctaria Municipal da Sahdc;

20-  Scr  fiel  aos  interesses  do  servigo  ptiblico,  evitando  dcncgri-los,  dilapida-los  ou  conspirar

contra os mesmos;

21 -Acatar as deliberag5es da Secretaria Municipal da Satde;

22- Ter noc6cs  operacionais  em informatica,  disponibilidade para alimcntagao  do  sistcma dc

gestao em satde, bern como a execugao dos servigos ora contratados; e

23-Acompanhar e entregar devidamente preenchidos os relat6rios de sua responsabilidadc.

6-MODELO DE EXECUCAO D0 0BJETO

6.10  contado,  do  efctivo  rcccbimento  da  Ordem  dc  Exccucao,  ate  a  cxpiragao  dt]  pray,tt  dc

vig6ncia contratual e scguira o seguinte cronograma sico-financciro:

6.1.2 A CONDICAO GERAL

6.1.2    0s  servigos  medicos  deverao  ser  realizados  nas  Unidadcs  de  Satide  de  Alian¢a  do
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•     Atendimento PSF:  Segunda a Sexta-Feiras, das 7:00 as  11;00 horas c  13:00 as  17:()0

hs.

•     Plantao 24 horas: conforme escala expedida mensalmente pcla Unidadc dc Satidc, ct)in

inicio as 7:00 horas, mos finais de semana e feriados.

•     Plantao  14 horas: conforme escala'expedida mensalmente pcla Unidadc dc Satidc, com

inicio  17:00 horas as 7;00 horas, de segunda a sexta feira.

•     Plantao  12 horas: conforme escala expedida mensalmente pela Unidade de Satidc, com

inicio  as  7:  00  as  19:00  horas  ou  19:00  horas  as  07:00  horas,  mos  finais  de  scmana  c

feriados.

•     Espccialidades: conforme escala expedida mensalmente pela unidade de satidc, limitada

ao quantitativo previsto neste instrumento para cada espccialidadc.

6.1.3. 0 fiscal e soberano na execugao do servigo, portanto, tern o poder dc paralisar c solicitar

a execugao de qualquer servico, para que ele seja executado conforme as cxig6ncias lcgais c dc

qualidadc   impostas   tanto   pela   legislagao   quanto   pelo   cliente.   A16m   disso,   o   fiscal   tcm

autonomia para  solicitar  novos  materiais  e  equ;pamentos,  caso  os  quc  estejam  nas  unidadcs

apresentem defeitos.

6.1.4.  Caso  as  determinac6es  do  fiscal  nao  sejam  cumpridas,  a  cmpresa  podc  tcr  (>  contratij

rcincidido, conforme detcrminagao da Lei.  14.133/21.

7- GESTA0 E FISCALIZACAO D0 CONTRATO

7.I.  0  contrato  devera  scr  executado  fielmente  pelas  partcs,  de  acordo  com  as  clausulas

avencadas c as normas da I,ei n°  14.133, de 2021, e cada parte rcspondcra pclas conscqu6ncias

de sua inexecugao total ou parcial;

7.2. As comunicag6es entre o 6rgao ou entidade e a contratada dcvcm scr rcali7.adas por cscritt]

sempre que o ato exigir tal fi:rmalidade, admitindo-se o uso dc mcnsagcm elctr6nica para cssc

lf"RE!

7.3.   0   6rgao   ou   entidadc   podera   convocar   representante   da   cmprcsa   para   adt>cao   dc

provid6ncias que devam ser cumpridas de imediato;

74Aexecucaodocon*veraseracompandadaefiscali7adapelofiscaldocontrattt
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7.4.10 fiscal do contrato acompanhara a execugao do contrato, para que sejam cumpridas todas

as  condig6es  estabelecidas  no  contrato,  de  modo  a  asscgurar  os  melhores  resultados  para

administracao;

7.4.2   0   fiscal   do   contrato   anotara  no   hist6rico   de   gerenciamento   do   contrato   todas   as

ocorrencias relacionadas a execugao do contrato, com a descricao do que for ncccssario para a

regularizagao das faltas ou dos defeitos observados;

7.4.3    Identificada   qualquer   inexatid5o   ou   irregularidade,   o   fiscal   do   contrato   cmitira

notificac6es para a corregao da execucao do contrato, determinando prazo para a corrccao;

7.4.4  0  fiscal  do  contrato  informara  ao  Secretario  Municipal  de  Satide,  cm  tempo  habil,  a

situagao que demandar decisao ou adogao de medidas que ultrapasscm sua compet6ncia, para

que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso;

7.4.5  0  fiscal  do  contrato  comunicara ao  Secretario  Municipal  dc  Saddc,  cm tempo  habil,  o

t6rmino   do   contrato   sob   sua  responsabilidade,   com  vistas   a  tcmpcstiva  renovacao   ou   a

prorrogagao contratual ;

7.4.6  Caso  ocorram  descumprimento  das  obrigac6cs  contratuais,  o  fiscal  do  contratt>  atuara

tempestivamente na solugao do problema,  reportando ao  Secrctario  Municipal  dc  Satidc para

que tome as providencias cabiveis, quando ultrapassar a sua competencia;

7.4.7.  0  Secretario Municipal de Satide tomara providencias para a formali7,acao dc proccsso

administrativo  de  responsabilizacao  para  fins  de  aplicagao  dc  sane6es,  a  scr  condu7jido  pcla

comissao de que trata o art.158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo setor com compctencia parzi

tal, conforme o caso;

7.4.8.  0  fiscal  do  contrato  devera  enviar  a  documentagao  para  o  ct]ntrolc  intcmt>  para  a

formalizacao  dos  procedimentos  de  liquidagao  e  pagamento,  no  valor  dimcnsionadtt  pcla

fiscalizagao nos termos do contrato.

8CRITERIosDE¥AOHPAGAMFNro
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8.1.  Sera indicada a retencao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade vcrificada,

sem prejuizo das sanc6es cabfveis, caso se constate que a Contratada:

8.2. Nao produzir os resultados acordados,

8.3.  Deixar  de  executar,  ou  nao  executar  com  a  qualidade  minima  exigida  as  atividadcs

contratadas; ou

8.4.  Os  servigos  serao  recebidos  provisoriamente,  no  prazo  de  05  (cinco)  dias,  pclo  riscal,

mediante relat6rios de servigos executados, quando verificado o  cumprimento  das exigencias

de carater tecnico e administrativo;

8.5.  0 Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,  as  suas

expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se veriflcarem vicios, defeitos ou incorrcc6cs

resultantes  da execugao  ou materiais empregados,  cabendo  a fiscalizagao  dc  scrvicos  ate quc

sejam sanadas todas as eventuais pendencias que possam vir a ser apontadas no Rcccbimcnto

Provis6rio.

8.6.   Os  servigos  serao  recebidos  definitivamente  no  prazo  de   10  (dez)  dias,  contados  do

recebimento provis6rio pelo fiscal de contrato, ap6s a verificagao da qualidade e quantidadc do

servico   e   consequente   aceitagao   mediante   relat6rio   detalhado,   obcdcccndt]   os   scguintcs

procedimentos:

8.7. 0 fiscal de contrato comunicara a empresa para que emita a Nota Fiscal, com o valor mcn`sal

constante no contrato, acompanhadas pelas certid6es com datas vigentes;

8.8. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugao, polo contratado, dc

inconsist6ncias verificadas na execugao do objeto ou no instrumento de cobranga;

8.9. 0 recebimento provis6rio ou definitivo nao excluira a responsabilidadc civil pcla solidcy, c

pcla seguranga do servigo nem a responsabilidade 6tico-profissional pela pcrfeita cxccu¢ao do

contrato;

8.10. 0 pagamento sera cfetuado no prazo maximo de ate dez dias titcis, contados da finaliy,agao

23



Prefeitura  Municipalde       ®

ALIANQA DO
TOCANTINS seefhaas®

de Al.©nca do Tocanlhs
aG>er`ac> aczicoza

8.11. 0 pagamento sera realizado atrav6s de ordem bancaria, para cr6dito em banco, ag6ncia c

conta corrente indicados pelo contratado.

8.12. 0 pagamento sera realizado atrav6s de ordem bancaria, para cr6dito cm banco, agencia c

conta corrente indicados pelo contratado.

9 - FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

9.1. A empresa sera selecionada por meio da realizagao de procedimento Dispensa dc I,icitagao,

com adogao do crit6rio de julgamento pelo menor prego global.

9.2. Nao sera aceito proposta com valor unitdrio ou global superior ao estimado ou com prccos

manifestamente inexequiveis ou acima do orgamento estimado para a contratagao.

10  -DOCUMENTOS PARA HABILITACA0

10.1. Habilitacao fiscal, social e trabalhista

10.i.1.  As  habilitag6es  fiscal,  social  e  trabalhista  serao  aferidas  mediante  a  vcrificacao  dos

seguintes requisitos :

•     A inscricao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pcss(ta

Juridica (CNPJ);

•     A inscricao no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao

domicilio ou sede da contratada, pertinente ao seu ramo de atividade e compativcl c(]m

o objeto contratual;

•     A regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou `sedc

do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

•     A regularidade relativa a Seguridade  Social e  ao  FGTS,  quc  demonstrc  cumprimcnto

dos encargos sociais instituidos por lei;

•     A regularidade perante a Justica do Trabalho;

•     O cumprimento do disposto no inciso xxxIII do art. 7° da constituig5o l``cdcral.

11 -OBRIGACOES DA CONTRATADA
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11.2 Executar o servigo conforme especificag6es definidas no presente Termo dc Refer6ncia,

nao podendo nunca ser inferior a esta;

11.3  Manter,  durante toda a execu¢ao do contrato, compatibilidade com as obrigag6cs por L`lc

assumidas, todas as condig6es de habilitacao e qualificacao exigidas;

11.4 Responder, diretamente, por quaisquer perdas, danos ou prejuizos que vicrcm a causar ao

CONTRATANTE ou a terceiros,  decorrentes de  sua agao  ou omissao,  dolosa ou culposa,  na

execucao  do  Contrato,  independentemente  de  outras  cominac6cs  contratuais  ou  lcgais  a  quc

estiver sujeita;

11.5  Comunicar a Contratante,  no prazo maximo de 24  (vintc e quatro) horas que antccedc a

data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a dcvida

comprovagao;

11.6  Prestar todos  os  esclarecimentos  que  lhe  forem  solicitados  pela Prcfcitura Municipal  dc

Alianca do Tocantins -TO;

11.7  Nao  transferir  a terceiros,  total  ou  parcial,  o  fomecimento  do  material  scm  a  pr6via  c

expressa anuencia da CONTRATANTE;

11.8 Atcnder prontamentc quaisquer orientag6es e exigencias dos Fiscais dos Contratos incrcntcs

a execugao do objeto contratual;

11.9  Reparar  quaisquer  danos  diretamente  causados  a  CONTRATANTE  ou  a  tcrceiros,  por

culpa  ou  dolo  de  seus  representantes  legais,  prepostos  ou  empregados,  em  dccorr6ncia  da

presente relacao contratual, nao  excluindo  ou reduzindo  essa rcsponsabilidadc da fiLscaliy.a¢at>

ou o acompanhamento da execucao do objeto pela CONTRATANTE;

1 1.11  Manter, durante toda a execugao do Contrato, em compatibilidadc com as obrigac6cs p()r

ele assumidas, todas as condic6es de habilitagao e qualificagao exigidas na licitagao;

11.12  Responsabilizar-se  pelas  despesas  dos  tributos,  cncargos  trabalhistas,  prcvidenciarios,

fiscais,  comerciais,  taxas,  fretes,  seguros,  deslocamento  de  pessoal,  prestacao  dc  garantia  c

quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na exccucao do contrato;

12 -OBRIGACOES I)0 CONTRATANTE

12.1. A Contratante
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12.1.1.   Proporcionar   todas   as   facilidades   para   que   a   Contratada   possa   dcscmpcnhar   ()s

compromissos assumidos do Contrato;

12.1.2.  Acompanhar  e  fiscalizar  o  cumprimento  das  obrigac6cs  da  contratada,  atrav6s  d(t

scrvidor especialmente designado;

12.1.3 .  Efetuar pagamento no prazo devido.

13 -VIGENCIA DO CONTRAT0

13.10 contrato tera vig6ncia a partir da sua assinatura ate 31  de dezembro dc 2024, podcndo

ser  prorrogado  e  alterado,  desde  que  haja  interesse  do  Municfpio  de  Alianca  do  Tocantins,

sempre atrav6s de aditivos numerados em ordem crescente.

14 -INFRAC6ES F, SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1.   A   contratada   sera   responsabilizada  administrativamentc   pclas   infrac6cs   c   sanc6cs

previstas nos termos da Lei  14.133/2021.

15 -ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTIIATACAO

15.1.  Realizou-se pesquisa no  SICAP -LCO,  foram cncontrados  contrato  dos municipit)s dc

Pugmil,  Guarai,  Oliveira  de  Fatima,  com  objeto  da  mesma  natureza,  por6m  nao  cxato  a

demanda da Sccretaria Municipal de Satide de Alianga do Tocantins no que se referc no quc` sc

refere a crcdenciar/ contratar pessoas fisicas e juridicas dcstinadas a prcstacao dc scrvigos dl`

profissionais medicos.

15.2.  Considerando pesquisa dc preco diretamente com 3  (tr6s) cmprcsas  do ramo,  aprcscnt()

orcamentos  e  mapa  pcrfazcndo  a  media  total  de  R$  1.876.794,00  (urn  milhao  oitoccntt]s  c

setenta e scis mil c seteccntos e quatro reais).

15.3.  Considerando  a pesquisa com  as tres empresas  do  ramo  no  ano  atual  c  no  ano  antcri()r,

podemos   observar   que   sao   valores   praticados   no   mercado,   scndo   assim   cm   pratica   da

cconomicidade optaremos por mantcr os valores anteriorcs ancxados no proccsso, cxccto o itcm

ntimero  I, pois o mcsmo ficou com a media abaixo do valor  no ano anterior.

16 -PREVISA0 NO PLANO ANUAL DE CONTRATACA0
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16.1   A  present?  aquisigao  esta  prevista  no  Plano  Anual  de  Contratag6es.  A  despesa  tern

adequagao orgamentdria e financeira com a Lei Orgamentaria Anual e compatibilidade com a

Lei  de  Diretrizes   Orcamentdrias  e  forarn  observadas,  previamente,  todas   as  prescrig6es

constantes  do  art.   16,  inciso  I  e  11,  e  §   10  incisos  I  e  11  da  Lei  Complementar  n°  101,  de

04/05/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

a17 -ADEQUACAO 0RCAMENTARIA

17.1. A contratacao tern adequagao orgamentaria e financeira com a Lei Orgamentaria Anual e

compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias, de acordo

com art.16, inciso 11, da Lei complementar n° 101/2000.

17.2.  As  despesas  decorrentes  do  presente,  ocorrerao  a  conta  da  Dotagao  Orgamentaria,

Elemento de Despesa e Fonte de Recurso, descrita a seguir:  10.122.0010.2046, outros servigos

de   pessoa  juridica   -DESPESA:   3.3.90.39   -FONTE:   1.500.1002.000000   -RECURSO

PROPRIO,1.600.0000.000000 Fundo a Fundo (401  a 410), FICHA: 156.

17.3.  As  despesas  decorrentes  do  presente,  ocorrerao  a  conta  da  Dotagao  Orgamentaria,

Elemento de Despesa e Fonte de Recurso, descrita a seguir:  10.122.0022.2112, outros servigos

de   pessoa  jurfdica   -DESPESA:   3.3.90.39   -FONTE:    1.500.1002.000000   ~   RECURSO

PROPRIO,1.600.0000.000000 Fundo a Fundo (401  a 410), FICHA: 173.

17.4.  As  despesas  decorrentes  do  presente,  ocorrerao  a  conta  da  Dotagao  Orgamentaria,

Elemento de Despesa e Fonte de Recurso, descrita a seguir:  10.301.0010.2114, outros servigos

®                de   pessoa  juridica   -DESPESA:   3.3.90.39   -FONTE:   1.500.1002.000000   -RECURSO

PROPRIO,I.600.0000.000000 Fundo a Fundo (401  a 410), FICHA: 189.

RESPONSAVEL ELAB0RACAO:

Alianga do Tocantins,  16 de Fevereiro de 2024.

Francisca Ivaneide Santos Pedrosa
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